OBJETIVO DEL CURSO:

Informar y explicar acerca de los
diferentes riesgos y accidentes
laborales con el fin de entregar
herramientas  preventivas de
resgos.

DURACION 30 HORAS

Maddulo 1: Contextualizacion.

e (Obligacion de informar.

Tipos de riesgos y las normativas.
Conceptos basicos de seguridad laboral.

Riesgo, dano y peligro.
Tipos de riesgos laborales.
Normativa: Ley 16744 y Ds 40

Modulo 2: Riesgos y accidentes
laborales.

e (Causas de los accidentes.

e Caracteristicas del puesto de trabajo
sequro.

e Tipos de accidentes.

¢ Relacion accidente-calidad.

e ;Como prevenir los accidentes laborales
mas comunes?

e Seguridad del espacio personal de trabajo.

Metodologia

El curso se realiza en la Plataforma
e-learning de Otec Impulsa, donde
los participantes acceden a los
contenidos, material pedagogico,
evaluaciones y biblioteca virtual
entre otros.
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Madulo 3: Prevencion de riesgos
psicosociales en el trabajo.

e ;Qué son los riesgos psicosociales?
e Consecuencias para el trabajador.
e Medidas de prevencion en el trabajo.

Modulo 4: Practicas de prevencion
de riesgos y accidentes laborales.

e Medidas de prevencion de riesgos laborales:
orden y limpieza.

Trabajos en altura.

Riesgo eléctrico.

Manejo manual de cargas.
Trabajo frente a un computador.

Teletrabajo.

Otros.

Certificacion

Los alumnos que cumplan con las
exigencias del curso recibiran un
certificado de aprobacion.

CONSULTA A:
contacto@otecimpulsa.cl
2 2406 8776



